TAVUK DUNYASI GIDA SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI

29 ARALIK 2022 TARTHLT OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Tavuk Diinyasi Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin ("Sirket”) olaganisti genel kurul toplantisi, Tirk
Ticaret Kanunu'nun (“"TTK™) 416. maddesi uyarinca gadrisiz olarak tiim pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
katihimi ile 29 Aralik 2022 tarihinde saat 12:00'da ve Sehit Halil ibrahim Caddesi, No:39 Istinye, Saryer,
fstanbul adresinde Ticaret Bakanhd Istanbul Ticaret Il Midirigi'nin 2L Acank 203 arh ve

£1350 Gysaylll yazis ile goreviendirilen Bakanlik Temsilcisi qumgmb‘_e"‘%"m giizetiminde
yvapilmistir.

Toplantida Sirket'in yonetim kurulu yesi Ahmet Faralyah ile 1 Ocak 2022 - 31 Aralik 2022 tarihleri
arasindaki mali yila iliskin bagimsiz denetgisi DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Migavirlik

Anonim Sirketi adina tSeve {8k s e ) hazir bulunmustur.

Toplantida Sirket esas stzlesmesinin, pay defterinin, giindemin, ydnetim kurulu tarafindan dizenlenmis
hazir bulunanlar listesinin ve toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bicimde toplant! yerinde
bulundugu tespit edilmigtir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden Sirket'in toplam 65.100.000 TL (altrmis bes milyon yiiz bin Tiirk
Lirast) tutanndaki sermayesine tekabiil eden 65.100.000 adet paydan, 64.417.416 TL (almis ddrt mityon
dért yiiz on yedi bin dért yliz on altr Trk Lirasi) degerindeki 64.417.416 adet payin vekaleten, 682.584 TL
(alb yiiz seksen iki bin bes yiiz seksen dort Tirk Lirasi) degerindeki 682.584 adet payin da asaleten olmak
iizere, toplam 65.100.000 TL'ye tekabiil eden 65.100.000 adet payin toplantida temsil edildigi ve bdylece
kanun ve esas sdzlesmede Ongdrillen asgari toplanti nisabinin mevcut aldugu tespit edilmigtir. Pay
sahiplerinden herhangi birinin veya vekillerinin toplantinin ilansiz olarak gergeklestirimesine bir itirazi
bulunmamas (zerine, olagdaniistl genel kurul toplangsinin TTK'nin 416. maddesi uyarinca cadnsiz olarak
gergeklestirilebilecedi anlagimistir.

Toplanti, Yonetim Kurulu Bagkani Ahmet Faralyal: tarafindan agildi, glindem maddeleri okundu ve giindem
maddelerinin gdriisiiimesine gegildi.

1. Toplant baskanhgina Ahmet Faralyal’min ve tutanak yazmanhdina Ece Cadiran'in segilmelerine oy
birligi ile karar verildi.

2. Genel Kurul toplanti tutanaklannin imzalanmast igin toplant bagkanligina yetki verilmesine oy birligi ile
karar verildi.

3. Yonetim Kurulu tarafindan genel kurula sunulan Esas Sézlesme Tadil Tasarisi uyannca;

(i) Sirket Esas Sozlesmesimin “Ama¢ ve Konu” baglkl 3. maddesinin; “Adres” baglikh 4.
maddesinin; “Sirketin Siiresi” baghkh 5. maddesinin; “"Sermaye ve Pay Senetlerinin Tur{i”
baslikii 6. maddesinin; “Yénetim Kurulu, Stiresi ve Toplantilan” baghkll 7. maddesinin;
“Sirketin Temsil ve flzam” basghkll 8. maddesinin; “Genel Kurul” baghkl 9. maddesinin;
*Tlan” baslkh 10. maddesinin; “Karin Tespiti ve Dagrumi” baghkh 12. maddesinin; “Yedek
Akce” baslkll 13. maddesinin; “Kanuni Hiikimler” baglikh 14. maddesinin; “Pay Devirleri”
baslikl 15. maddesinin tadili ve

(i) Sirket Esas Sézlesmesine “Yénetim Kurulu Toplantlan” baghkll 9. maddenin; “Kar Payi
Avans!” baslikl 15. maddenin; “Sermaye Piyasasi Araci Ihrac” baghkll 18. maddenin;
“Bagimsiz Denetim” baslikli 19. maddenin; “Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum® baglikli 20.
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maddenin; “Esas Sézlesmenin Deglstlrllmes:" bash ﬁr
ve Tasfiyesi” baglikh 22. maddenin eklenmesi gor

ﬁnal. |

Sermaye Piyasasi Kurulu Bagkanligi Ortakliklar Finansmani DalresTBaskanlugl tarafindan diizenlenen 22
Arahk 2022 tarih ve 76/1815 sayil izin yazisi uyarnnca Sirket'in kayitl sermaye sistemine gegmesine;
Sermaye Piyasasi Kurulu Baskanligi Ortakliklar Finansmani Dairesi Baskanligi tarafindan diizenlenen 22
Aralik 2022  tarih ve 76/i815 yazi ve Ticaret Bakanhigi Ic Ticaret Genel Midirligi tarafindan
dizenlenen 28 Acalik 2029 tarih ve K13 6% 4F sayill yazi uyarinca Sirket Esas Sazlesmesi‘nin
anilan maddelerinin tadiline izin verildigi anlasilimistir, Bu kapsamda, Sirket Esas Sdzlesmesinin anilan
maddelerinin, Ek-1 aitinda yer alan tadil metni uyarninca tadil edilmesine oy bididiyle karar verildi.

(Tadii metni tutanaga eklenmis, toplant! bagkanhdi tarafindan jmzalanmistir).

4. Sirket'in yénetim kuruluna, G (3) yil slireyle gbrev yvapmak Uzere, asagida yer alan kisilerin
atanmalarina oy bididiyle karar verildi:

{i) Flat 5 20 lowndes square Sw1x9hd Londra, Bilyiik Britanya ve Kuzey irlanda Birlesik Kralligi
adresinde mukim, 53503079844 T.C. kimlik numarasina sahip Tiirkive Cumhuriyeti
vatandagi Ahmet Faralyalimin ynetim kurulu (iyesi olarak;

(ii) Omerli Mahallesi Demetbad)l Caddesi Kasaba Sitesi B16 Blok No.42 Cekmekdy, Istanbul
adresinde mukim, 26645421796 T.C. kimlik numarasina sahip Tirkive Cumhuriyeti
vatandag Hakan Ceylan’in ydnetim kurulu iiyesi olarak;

(iii)  Uskumrukdy Mahallesi Sivrikaz Sokak Ormanada Evieri Sitesi No.2AB Sanyer, Istanbul
adresinde mukim, 17624244628 T.C. kimlik numarasina sahip Tirkive Cumhuriyeti
vatandag Cenk Cogkuntiirk'iin ydnetim kurulu liyesi olarai;

(iv)  Tepetren Mah. Nurdodan Sk. Koru Evleri Sitesi No: 11D Tuzla / Istanbul adresinde mukim,
46885178120 T.C. kimlik numarasina sahip Tlrkiye Cumhuriyeti vatandasi Bora Volkan
Mumecu'nun ydnetim kurulu liyesi olarak;

{v) Suadiye Mah. Aysecavus Cad. Cinar Blok No: 28 I¢ Kapi No: 14 Kadikdy / Istanbul adresinde
mukim, 15280017914 T.C. kimlik numarasina sahip Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi Burcu
Yar Giinhan'in yénetim kurulu liyesi clarak; ve

(vi)  Akat Mah. Sehit Erdogan Iban Sk. Akatlar Maya Sitesi S-1 Blok No: 3K ic Kapi No: 10
Besiktag / Istanbul adresinde mukim, 12535261634 T.C. kimlik numarasina sahip Tirkiye
Cumhuriyeti vatandagi Orhan Ayanlarin yinetim kurulu iyesi olarak.

5. Dilekler ve temenniler kisinda stz alan olmadi. Toplantida baska bir glindem maddesi clmadiindan
toplantiya saat : ‘da son verilmistir.

Toplanti Bagkani Tutanak Yazmam

Ece Cagiran

Bowanhe Tersile 'y’
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TAVUK DUNYASI GIDA SANAYE VE TICARET ANONIM SIRKETi
ESAS SOZLESME TADiL METNi TASARISI

TAVUK DUNYASI GIDA SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI PLANLANAN ESAS SOZLESME
TADIL METNI

Amag ve Konu
Madde 3

Amas v Kc;n} i
Madde 3

Sirketin amag ve konusu sunlélldvlmr:
a. Gida alamncla;

Her tirli gida maddelerinin; hazir, konsantre ve
konserve gida Griinleri, her tiri et, balk, tavuk ve
kanath hayvanlann (riin ve yan driinleri, her tirli
deniz Uriinleri, her tiirlij siit ve siitten {iretilen yad,
peynir, ayran, yodurt, dondurma ile benzeri siit
uriinleri, meyve sulan ve konsantreleri, meyve
Ozleri, aromalanmin toptan ve perakende alim
satimin, imalati ve dretimini, islenmesini yapmak.
Yurt iginde ve yurt disinda tantimini  ve
pazarlamasini yapmak. Bu konu ile ilgili bayilikler
vermek veya almak. Depo veya antrepolar kurmak,
kiralamak ve kiraya vermek. Pazaama ve dagitm
igin gerekli araglan satin almak veya kiralamak.

b. Turizm alaninda;

Her tlirlli turistik tesisleri kurmak, isletmek, satin
almak veya kiralamak. Yurt icinde ve yurt disinda
otel, pansiyon, kafeterya, kafe, restoran, lokanta
gibi yerler agma ve igletme, turistik amach gelir ve
turlar diizenlemek. Yerli ve yabana turistlerin yurt
icinde ve yurt disinda konaklama, seyahat, tagima,
rehberlik hizmetlerini yiiriitmek.

¢. Ortak hikimler;

1. Sirketin  konusuna dahil biitiin islerde
taahhiitte bulunmak, ihalelere girmek, yerli ve
yabanc  firma, gsirket ve  kuruluglarin
mimessillik,  komisyonculuk, bayilik ve
acenteligini  yapmak ve yaptrmak, tesdilli
markasinin franchise sézlesmelerini yapmak.
Yerli veya yabanci sirketlere, yurt digi icin
master franchise bayilikler vermek.

2. Sirket, amacini gergeklestirmek icin her tiirlil
gayrimenkul alabilir, satabilir, isletebilir, kiralar
ve kiraya verebilir, buniar (izerinde ayni ve

| &zleri,

Sirket, 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK",
6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“"SPK") ve
Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri ve sermaye
piyasasi mevzuatna uymak suretiyle faaliyet
gastermektedir.

Sirketin amag ve konusu sunlardir:
a. Gida alaninda;

Her tirli gida maddelerinin; hazir, konsantre ve
konserve gida iriinleri, her tirlii et, balik, tavuk ve
kanath hayvanlann iriin ve yan (rlinleri, her tiirlii
deniz {iriinleri, her tirli siit ve siitten iretilen yad,
peynir, ayran, yogurt, dondurma ile benzeri siit
urtinleri, meyve sulan ve konsantreleri, meyve
aromalarinin  toptan ve perakende alm
satimini, imalati ve Uretimini, islenmesini yapmak.
Yurt iginde wve wyurt disinda tantimimi ve
pazarlamasini yapmak. Bu konu ile flgili bayilikler
vermek veya almak. Depo veya antrepolar kurmak,
kiralamak ve kiraya vermek. Pazarlama ve dagiim
icin gerekli araglan satin almak veya kiralamak.

b. Turizm alaninda;

Her tirli turistik tesisleri kurmak, isletmek, satin
almak veya kiralamak. Yurt icinde ve yurt diginda
otel, pansiyon, kafeterya, kafe, restoran, lokanta
gibi yerler agma ve isletme, turistik amacl gelir ve
turlar diizenlemek. Yerli ve yabana turistlerin yurt
icinde ve yurt diginda konaklama, seyahat, tagima,
rehberlik hizmetlerini yiiriitmek.

¢. Ortak hikiimler;

1. Semaye piyasasi mevzuat
belirlenen  esaslara  uygun olmak ve
yatirmailann  aydinlablmasini  teminen  §zel
haller kapsarminda sarmaye piyasasi
mevzuatinin  6ngordigi  gerekli agiklamalarin
yapimas| kaydiyla, Sirketin konusuna dahil

cergevesinde
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sahsi haklan tesis edebilir, ipotek alabilir,
ipotek verebilir ve ipotekleri fek edebilir,
Gayrimenkulleri Gizerinde irtifak, intifa, siikna,
gayrimenkul — miikellefiyeti, bedelli veya
bedelsiz yola terk, kamuya terk, ifraz, tevhit
yapabilir, kat irtifaki ve kat milkiyeti tesis
edebilir. Tapu dairelerinde gayrimenkullerle
ilgili her tiirlii cins tashihi, ifraz, tevhid, taksim,
parselasyon ile ilgili her nevi muamele ve
tasarruflar gergeklestirebilir.

Lizumlu gériilecek menkul ve gayrimenkul
mallan satin atabilir, satabilir, kiralayabilir,
finansal kiralama yapabilir yahut kiraya
verebilir, yurt icinde ve yurt disindan, teminath
yvahut teminatsiz, her tirli borg alabilir.
Sirketin sahip oldufju her tiirli menkul ve
gayrimenkulleri ile her tiilli sabit tesis ve
demirbaglari (izerinde gerek namina gerekse
liglincl sahis ve tlizel kisiler namina teminat,
kefalet, isletme rehni ve ipotek tesis edebilir,
fek edebilir. Alacaklanna karsilik, ipotek veya
rehin alabilir, borclanmin teminat olarak veya
iicinci sahisltar lehine, ipotek yahut rehin
verebilir, bu ipoteklerin terkinini talep edebilir,
her tiirlii kefalet ve teminat verebilir,

Sirket konusu iglerin olugabilmesi igin kanuni
mevzuatin gerekli kildd tim tesebbiis ve
merasimi ifade ederek gerekli izin, imtiyaz,
ruhsatname, patent, ihtira, beratlan, lisans,
know-how, marka, fesihname, belge, alameti
farika gibi sinai miilkiyet haklann ve emsali
haklan iktisap etmek veya tamamen Uglincl
sahislara devredebilir, her tiirlii hukuki tasarruf
isleminde bulunmak. Aynca, yukandaki haklari
kiraya verebilir ve kiralayabilir.

Sirket, gaye ve konusunun gerceklestiriimesi
icin arsa, arazi, bina ve gayrimenkul haklan
satin alabilir, insa edebilir, iktisap edebilir,
satabilir. Iktisap edilen gayrimenkulleri devir ve
ferag, bunlan kismen veya tamamen Uglincl
sahislara kullandirabilir veya kiralayabilir.

Sirket gayelerinin olusmasini teminen kisa, orta
ve uzun vadeli istikrazlar akdedebilir, aval ve
kefalet kredileri temin edebilir. Sirketin
kuracad tesisleri icin gerekli ic ve dis kredileri
dahili ve harici finansrnan kurumlanyla yerli ve
yabanc  kurulus ve isletmelerden temin
edebilir.

Sirket konusuyla ilgili mamullerin depolanmasi,
nakli, satis1 icin gerekii her tlrli makine,
tesisat, nakil vasitalari, cihaz, alet ve edevat ve

N : Lol ;Aﬂq
biittin” islerde “gahhaute {ijuibdk, inalelere
girmek, yerii 1 ifirma,  sirket ve
kuruluglarin miessillik; komisyonculuk, bayilik
ve acenteligini yapmak ve yaptirmak, tescilli
markasinin franchise sézlesmelerini yapmak.
Yerli veya yabancl sirketlere, yurt disi icin
master franchise bayilikler vermek.

Sirket, amacini gerceklestirmek icin ve sermaye
piyvasasi mevzuatl c¢ergevesinde belidenen
esaslara  uygun olmak ve vyatinmalann
aydirlatilmasim  teminen  dzel  durumlar
kapsaminda sermaye piyasasi mevzuatinin
Ongordgi  gerekli aciklamalarn  yapilmasi
kaydiyla, her tirli gayrimenkul alabilir,
satabilir, igletebilir, kiralar ve kiraya verebilir,
bunlar iizerinde ayni ve sahsi haklann tesis
edebilir, ipotek alabilir, ipotek verebilir ve
ipotekleri fek edebilir. Gayrimenkulleri (zerinde
irtifak, intifa, siikna, gayrimenkul miikellefiyeti,
bedelli veya bedelsiz yola terk, kamuya terk,
ifraz, tevhit vyapabilir, kat irtifaki ve kat
miilkiyeti tesis edebilin Tapu dairelerinde
gayrimenkullerle ilgili her tirdl cing tashihi,
ifraz, tevhid, taksim, parselasyon ile ilgili her
nevi muamele ve tasarruflan gergeklestirebilir.
Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye
piyasasi mevzuah ¢ergevesinde belirlenen
esaslara uyulur,

Lizumlu goriilecek menkul ve gayrimenkul
mallarn satin alabilir, satabilir, kiralayabilir,
finansal kiralama yapabilir yahut kiraya
verebilir, yurt iginde ve yurt disindan, teminath
yahut teminatsiz, her tiirlQ borg alabilir. Sirketin
sahip oldugu her tirdi menkul ve
gayrimenkulleri ile her tirii sabit tesis ve
demirbaglan tizerinde gerek namina gerekse
ligiinct sahis ve tizel kisiler narmina teminat,
kefalet, isletme rehni ve ipotek tesis edehilir,
fek edebilir. Alacaklarina karsilik, ipotek veya
rehin alabilir, borglarinin teminatl olarak veya
licinci sahwslar lehine, ipotek yahut rehin
verebilir, bu ipoteklerin terkinini talep edebilir,
her tiirlii kefalet ve teminat verebilir. Sirketin
kendi adina ve iliglincii kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye
piyasasi mevzuati c¢ercevesinde belirlenen
esaslara uyulur ve dgiincl kisiler lehine
yapilacak islemlerde, yatinmailann
aydinlatimasini teminen 6zel haller kapsaminda
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10,

11.

12,

13,

14,

15.

16.

17.

sair menkul mallar satin alabilir Vigya éaj;ablilr, O
ithal ve ihra¢ edebilir, kullanabilir, Iéimlayabulu'. '

ve kiraya verebilit,

Sirket gayelerini gergeklestirmek icin tiim sinat,
mali ve hukuk islem wve tasarruflannda
bulunabilir, resmi ve &zel bilimum ihalelere
istirak  edebilir, acentelik, mimessillik,
komisyonculuk, bayilik, distribiitérliik alabilir ve
verebilir.

Sirket konusuyla iigili olan sirket kurabilir,
ortaklk yapabilir, mevcut ve ileride kurulacak
isletme ve sirketlere istirak edebilir. Sirket
konulariyla istigal eden firmalan wve ticari
isletmeleri devren iktisap edebilir, aracilik
yapmamak kaydiyla kurulmus ve kurulacak
sirketlerin, hisse senetlerini ve paylanni satin
alabilir veya satabilir, devredebilir ve bunlar
tizerinde her tirl(i tasarrufta bulunabilir,

Sirket gayesine faydall olmak sartiyla ve
aracllik yapmamak kaydiyla sirket konusuna
bagh olmaksizin tzel hukuk, kamu hukuku
tiizel kisiler tarafindan ihra¢ olunan ve
clunacak hisse senetled, tahviller, intifa
senetleri ve kuponlan gibi kiymetleri satin
alabilir, devralabilir, teminat gésterebilir, kabul
edebilir.

Kanusu ile ilgili hammadde, yan madde ve

mamul maddeleri satin alabilir, ithal, ihrag ve |

sair suretle tedarik edebilir, bunlan kismen
veya tamamen isletebilir.

Yukanda sbzii edilen konulara ilgili yerli ve
yabanci sirket, isletme ve miiesseseler ile
ishiridi yapabilir veya bunlarla ortaklik yapabilir

Yukarida sézii edilen konulara ilgili olarak yerli
ve yabanc sirket, isletme ve miesseselerden
distribiitérliik, bayilik veya miimessillik alabilir,
verebilir.

Sirket, yukandaki tiim konulanyla ilgili yurt
icinde ve yurt disinda resmi ve dzel kurumlarin
actidi ihalelere katilabilir.

Sirket, yukandaki tim konulanyla ilgili olarak
kanuni mevzuatlar yerine getirilerek ihracat ve
ithalat islemleri yapabilir.

ilgili  fason

Konusu ile iscilik  yapabilir,

yaptirabilir.

Konusu ile ilgili olmak Uzere sojuk hava
depolarn kurahilir, isletebilir, kiralayabilir, kiraya
verebilir,

-

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan gerekli
gbrilen aciklamalar yapiltr.

Sermaye pivasasl mevzuall cergevesinde
belilenen  esaslara  uygun olmak ve
yatrimcilann  aydinlatimasim  teminen  §zel
durumlar kapsaminda sermaye  piyasasi
mevzuatimn  Sngdrdidld gerekli acklamalann
vapilmasi kaydiyla, Sirket konusu iglerin
olusabilmesi icin kanuni mevzuatn gerekli

kildigr tim tesebbiis ve merasimi ifade ederek
gerekli izin, imtiyaz, ruhsatname, patent, ihtira,
beratlan, lisans, know-how, marka, fesihname,
belge, alameti farika gibi smnai milkiyet
haklarini ve emsali haklan iktisap etmek veya
tamamen liclincli sahislara devredebilir, her
tirdd  hukuki tasarruf isleminde bulunmak.
Ayrica, yukaridaki haklan kiraya verebilir ve
kiralayabilir.

Sermaye piyasasi ve ilgili mevzuatin Grtili
kazang aktanim ile ilgili hikimleri sakh kalmak
ve sermaye piyasasi mevzuah ¢ercevesinde

belirlenen  esaslara uygun  olmak wve
yvatinmclann aydmlatimasini  teminen; &zel
durumlar kapsaminda sermaye  piyasas!

mevzuatinn  ngordligll gerekli aciklamalann
vapilmasi kaydiyla, Sirket, gaye ve konusunun
gerceklestirilmesi icin arsa, arazi, bina ve
gayrimenkul haklar satin alabilir, insa edebilir,
iktisap  edebilir, satabilir. Iktisap edilen
gayrimenkulleri devir ve ferad, bunlan kismen
veya tamamen (glincli sahislara kullandirabilir
veya kiralayabilir.

Sirket, sermaye piyasasi mevzuahb gergevesinde
belirlenen  esaslara uygun olmak ve
yvatnmalann  aydinlatimasini - teminen  zel
durumlar kapsaminda sermaye piyasas
mevzuatinin  dngdrdigil gerekli agiklamalann
vapimasi kaydiyla, gayelernin  olusmasini
feminen kisa, orta ve uzun vadeli istikrazlar
akdedebilir, aval ve kefalet kredileri temin
edebilir. Sirketin kuracag: tesisleri igin gerekli ig
ve dis kredileri dahili ve harici finansman
kurumlaryla vyerli ve yabanca kurulus ve
isletmelerden temin edebilir.

Sirket, sermaye piyasasi mevzuab gergevesinde

belirlenen  esaslara uygun olmak ve
yatirmalann aydinlabilmasini  teminen  dzel
durumlar kapsaminda sermaye  piyasasi

mevzuatinin  Ongdrdigli gerekli aciklamalann
yaplimas: kaydiyla, konusuyla ilgili mamullerin
depolanmasi, nakli, satisi icin gerekli her tlirlii
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18. Sirket maksat ve mevzuu ile ilgili olarak her
tlrlli fuar, sergi ve panayirlara istirak edebilir.

10.

11.

12.

13.

maki _ _at,fnaiéiﬁy;asﬂ?ﬂafh’, cihaz, alet ve
edevatWe's ‘#;gﬁeﬁlé‘ﬂi’*maﬂ%gtk‘a‘aUn alabitir veya

satabilir, ithal,, V&7ifdg.Edebilir, kullanabilir,
kiralayabilir ve KifayaVerebilir.

sirket sermaye piyasasi ve ilgili mevzuatin
Ortlili kazang aktanmu ile ilgili hiikiimleri sakh
kalmak ve sermaye pivasasi mevzuat
cercevesinde belirflenen esaslara uygun olmak
ve yatmmalarin aydinlatimasini teminen &zel
durumlar  kapsaminda sermaye piyasasi
mevzuatinin  Gngdrdiddi gerekli agiklamalann
yapiimas! kaydiyla, gayelerini gercekiestirmek
igin tim sinai, mali ve hukuk islem ve
tasarruflarinda  bulunabili, resmi ve &zel
bilimum ihalelere istirak edebilir, acentelik,
mimessillik, komisyonculuk, bavilik,
distribiitérliik alabilir ve verebilir.

Sirket sermaye piyasasi ve ilgili mevzuatin
Ortilli kazang aktarimina iliskin hitkimleri sakl
kalmak kaydryla, konusuyla ilgili olan sirket
kurabilir, ortaklik yapabilir, mevcut ve ileride
kurulacak isletme ve girketlere istirak edebilir.

- Sirket konulariyla istigal eden firmalar ve ticari

isletmeleri  devren iktisap edebilir, aracilik
yapmamak kaydiyla kurulmus ve kurulacak
sirketlerin, hisse senetlerini ve paylanmi satin
alabilir veya satabilir, devredebilir ve bunlar
lizerinde her tirli tasarrufta bulunabilir.

Sirket sermaye piyasasi ve ilgili mevzuatin
Ortilll kazang aktanimina iliskin hitkiimleri sakl
kalmak kosuluyla ve yatinm hizmetleri ve
faaliyetleri  nitelidinde olmamak  kaydiyla,
gayesine faydall olmak sartiyla ve aracilik
yapmamak kaydiyla sirket konusuna bagdh
olmaksizin 6zel hukuk, kamu hukuku tiizel
kisiler tarafindan ihra¢ olunan ve olunacak hisse
senetleri, tahviller, intifa senetleri ve kuponian
gibi  kiymetleri satin  alabilir, devralabilir,
teminat gdsterebilir, kabul edebilir.

Konusu ife ilgili hammadde, yan madde ve
mamul maddeleri satin alabilir, ithal, ihrag ve
sair suretle tedarik edebilir, bunian kismen veya
tamamen isletebilir,

Sermaye piyasasi ve ilgili mevzuatin Brtili
kazang aktarimina iligkin hiikimleri sakh kalmak
kaydiyla, yukanda sozii edilen konularla ilgili
yerli ve yabana sirket, isletme ve miiesseseler
ile isbirigi yapabilir veya bunlarla ortaklk
yapabilir.

Sermaye piyasasi ve ilgili mevzuatin ortilii

/ 7
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kazang aktanm ve sair diizenlemelerine
aykinhk teskil etmemesi, gerekli 6zel durum
a¢iklamalannmin yapilmasi ve yil iginde yapilan
badiglarn Genel Kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmasi sartiyla, kendi amac¢ ve konusunu
aksatmayacak sekilde, sosyal amaclarla
kurulmus vakiflara katilabilir, vakif kurabilir, bu
vakiflara, malvarlidi tahsis edebilir, bu gibi kisi
vefveya kurumlara kardan pay ayirabilic veya
kar dadiimi vyapabilir, ortaklarna ya da
calisanlaripa sosyal konutlar yapabilir, bunlan
kiralayabilir, burslar verebilir. Yapilan badislann
yillik dst sinin Genel Kurul tarafindan belirlenir,
aym yl icinde bu simin asan tutarda bagis
yapllamaz ve yapllan badislar dadibilabifir kar
matrahina eklenir. Badis miktarina iliskin olarak
her halde, sermmaye piyasasi mevzuatnda
belirlenen emredici simrlara uyulur,

14. Yukanda sézii edilen konularla ilgili olarak yerli
ve yabanc sirket, isletme ve miiesseselerden
distribiitdrliik, bayilik veya mimessillik alabitir,
verebilir.

15. Sirket, yukandaki tim konulanyla igili yurt
icinde ve yurt disinda resmi ve 6zel kurumlann
actids ihaletere katilabilir.

16. *Sirket, yukandaki tim konulariyla ilgili olarak
kanuni mevzuatlar yerine getirilerek ihracat ve
ithalat islemleri yapabilir.

17. Konusu ile ilgili fason iscilik vyapabilir,
yaptirabilir.

18. Konusu ile ilgili olmak (zere sofuk hava
depolan kurabilir, isletebilir, kiralayabilir, kiraya
verebilir,

19. Sirket maksat ve mevzuu ile ilgili olarak her
tlirlli fuar, sergi ve panayirlara istirak edebilir.

Sirket TTK ve sermaye pivasasi mevzuall
gercevesindeki gerekli simirlara uyarak ve &zel durum
agiklamalan yaparak kendi paylani iktisap edebilir,

Yukanda belirtilen konular diginda Sirket asil amag
ve konusunu gergeklegtirebilmek icin, esas s6zlesme
dedisikligi icin Sermaye Piyasasi Kurumu'nun uygun
gérisi ve Ticaret Bakanlid'min izninin ahnmasi
koguluyla, Yonetim Kurulu'nun teklifi izerine keyfiyet
Genel Kurulun onayina sunulduktan ve bu yolda
karar alindiktan sonra, illeride faydali ve lizumlu
gobrilecek ve kanunen yasaklanmamis diger her
tiirlii islere girisebilir, her tiirli is ve iglemi yapabilir
ve ekonomik amac ve faaliyette bulunabilir,

-~
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' Adres
Madde 4

| Madde 4

Yukarida—bilgiledi—buluran  sirketin merkezi
Aydineder—Mah—Best— Si—N-1-3—Kat3

Maltepe/Istanbul-adresinden; Aydinevier Mahallesi
Siteler Yolu SK. Hilltown Avm. Apt. No:l A/5

Maltepe/Istanbul adresinetastamisti:

Sirket'in merkezi Aydinevier Mahallesi Siteler Yolu
5K. Hilltown Avm, Apt. No:1 A/S
Maltepe/Istanbul'dur. Adres degisiklijinde yeni adres
ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicil
Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica Ticaret Bakanligr
ve Sermaye Piyasasi Kuruluma bildirilir. Tescil ve ilan
ediimis adrese yapilan tebligat girkete yapilmis
sayllir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrimis
olmasina ragmen yeni adresini siiresi icerisinde tescil
ettirmemis Sirket icin bu durum fesih sebebi say:lfr

Sirketin Siiresi
Madde 5

| sirketin Siiresi

Madde B

Sirketin siiresi sinirsiz elarak-belidenmistir.

Sirketin siiresi kurulﬂliétan itibaren sinirsizdir. Bu siire
Sirket esas sdzlesmesini defistirmek  suretiyle
uzatilp kisaitilabilir.

Sermaye ve Pay Senetlerinin Tiirii
Madde 6

Sermaye ve Pay Senetlerinin Tiirii
Madde 6

Sirket’in clkanlmis sermayesi 65.100.000,00 (altris
bes milyon yiiz bin) TL'dir. Sirket'in sermayesi her

biri 1 {bir) TL itibari degere sahip, 846-800-{sekiz
yHz—kirk—bin)-adet-A-Grubu—Pay,—18:398:024-{on
Hﬂweﬂ—&&yuz—ddesan—selaz—bm—wmn—defta-adet-s

Grbt—Pay,—53.86 1076 ehi-iie_rmil i
albrmg-bir-bin-dekuzyiiz-yetmis-alt) adet C Grubu
Pay olmak (izere toplam 65.100.000 (altmis bes
milyon yiiz bin) adet paya bélinmiistiir.

A Grubu paylar elinde bulunduran pay
sahibi/sahipleri “A Grubu Pay Sahibi/Sahipleri”, B
Grubu paylart elinde bulunduran pay sahipleri “B

Sirket, SPK hiikiimlerine gére kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve SPKmin 22.12.2022 tarih ve
76/1815 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 300.000.000 Tiirk
Lirast olup, bu sermaye her biri 1 (bir) TL nominal
degerde 300.000.000 adet paya boliinmiistiir.

SPK tarafindan verilen kayith sermaye tavani izni,
2022-2026 yllan (5 yil) igin gegerlidir. 2026 yil
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulaglamamis olsa dahi, izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutan igin, SPK'dan izin almak suretiyle,
genel kuruldan 5 {bes) yill gecmemek {izere yeni bir
sire icin yetki almmasi zorunludur. Séz konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Yénetim Kuruly
karariyla sermaye artinmi yapillamaz.

Sirket’in gikanlmis sermayesi 65.100.000,00 {altmis
bes milyon yiiz bin) TL'dir. Sirketin sermayesi her
biri 1 (bir) TL itibari defere sahip, 10.940.395 (on
milyon dokuz yiiz kirk bin ii¢ yiiz doksan bes) adet A
Grubu Pay, 2.079.605 (iki milyon yetmis dokuz bin
alti yliz beg) adet B Grubu Pay, 52.080.000 (elli iki
milyon seksen bin) adet C Grubu Pa olmak iizere

v
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Grubu Pay Sahibi/Sahipleri” ve C Grubu paylan
elinde bulunduran pay sahipleri "C Grubu Pay
Sahibi/Sahipleri® olarak amlacaktir. A Grubu Pay
Sahipleri, B Grubu Pay Sahipleri ve C Grubu Pay
Sahipleri birlikte “Pay Sahipleri” olarak anlacaktir.

Pay-senetler-nama-yazildits

. Yonet
;’ ISE ; !..'E St ]“.t' hEI".!El EI d’..g;
hatinde basHiabilie.

toplam 65.100.000 (altmis bes milyon yiz bin) adet
paya bollinmusgtiir.

A  Grubu paylan elinde bulunduran  pay
sahibifsahipleri "A Grubu Pay Sahibi/Sahipleri”, B
Grubu paylan elinde bulunduran pay sahipleri *B
Grubu Pay Sahibi/Sahipleri” ve C Grubu paylan
elinde bulunduran pay sahiplei "“C Grubu Pay
Sahibi/Sahipleri” olarak anilacakbr. A Grubu Pay
Sahipleri, B Grubu Pay Sahipleri.ve C Grubu Pay
Sahipleri birlikte “Pay Sahipleti” olarak anilacaktir,

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan
cercevesinde kayden izienir.Imtiyazh paylara
iliskin aciklamalar:

A Grubu paylara (i) ybnetim kuruluna aday
gosterme imtiyazi ve (i) genel kurul toplantilannda
her bir adet A grubu pay bes adet oy hakk verecek
sekilde oyda imtiyaz hakki taninmigtir.

B Grubu paylara genel kurul toplantlannda her bir
adet B grubu pay bes adet oy hakki verecek sekilde
oyda imtiyaz hakki taninmigtir.

imtiyazi paylann sahip oldudu imtiyazlar esas
stizlesmenin ilgili yerlerinde belirtimigtir.

Yénetim Kurulu, [2022-2026] yillan arasinda, TTK ve
SPK ve sermaye piyasasi mevzuat hikimlerine
uygun olarak, gerekli gdrdiigil zamanlarda, kayith
sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek
ckarlmis sermayenin arttrimasi ile imtiyazli pay
ckarlmas), imtiyazli pay sahiplerinin haklannin
kistlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin  sinidandinimast  ve nominal  degerinin
iizerinde veya altinda pay ¢ikanlmasi konusunda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkin
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda ssitsizlige yol
acacak sekilde kultanilamaz.

sabilarak  bedelleri
paylar iptal

Cikarlan paylar tamamen
tdenmedikce veya satilamayan
edilmedikge yeni paylar ¢ikanlmaz.

Sirket'in sermayesi, gerektifinde TTK ve sermaye
piyasas) mevzuati hiikiimleri cercevesinde artinlabilir
veya azaltlabilir. Yeni pay ¢ikarhrken, Yonetim
Kurulu tarafindan aksine karar verilmemis ise A
Grubu paylar kargiiinda A Grubu, B Grubu paylar
karsiliinda B Grubu paylar, C Grubu paylar
karsiiginda C Grubu paylar ihrag edilir. Yapilacak
sermaye artnmlarnda, mevcut pay sahiplerinin
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Yénetim Kuruluy Siiresi ve Foplantian Ydnetim Kurulu ve Siiresi
Madde 7 Madde 7
7.1, Sirket igleri wve idaresi Genel Kurul | 7.1. Sirket igleri ve idaresi Genel Kurul taraﬁ'ndan

tarafindan isbu-Sézlesrme—Esas—Sozesme—veigii

Kanur—hikimledne—bygun—olaral—secilen—3—{ig)
dyeden olusan YoOnetim Kurlu tarafindan

yurutulecektlr ¥enet+m—|éurulu—uyelenndea—1—(—brr)

Yénetim Kurulu Baskam her zaman bir A Grubu
Uye olacaktir. %nehm%ufmﬂm%ne&m—léufu%u

TTK ve seérmaye piyasasi mevzuatl ile Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gercevesinde segilecek
6 (alt) Uyeden olusan Ydnetim Kurulu tarafindan
yliriitiilecektir.

Yénetim Kurulu Uyelerinden 3 (lig) liye A Grubu Pay
Sahipleri tarafindan oy ¢oklugu ile gosterilen adaylar
("A Grubu Uye”) arasindan genel kurulca
segilecekdir.

Yonetim Kurulu'nda gérev alacak bagimsiz iiyelerin
sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasast Kurulunun
kurumsal ydnetime iliskin diizenlemeleri basta almak
lizere sermaye piyasasi mevzuatina gére tespit
edilir. A Grubu pay sahiplerinin gosterecedi adaylar
arasindan segilecek Yonetim Kurulu Gyeleri, badimsiz
{iyeler haricindeki liyelerden olacakr.

7.2. Yonetim Kurulu Uyeleri en gok 3 (iic) yil icin
secilir. Segim siiresi sona eren Y&netim Kurulu
Uyeleri vyeniden segilebilirler. Ydnetim Kurulu
{iveliklerinden birinin bogalmasi halinde Y&netim
Kuruluy, bosalan liyelik icin, yapilacak ilk Genel Kurul
foplantisinin onayina sunulmak ve bu toplantiya
kadar gtirev yapmak izere, bir Uyeyi gegici olarak
atayacaktir. A Grubu pay sahipleri tarafindan aday
gdsterilen bir lyenin Ydnetim Kurulu'ndan herhangi
bir sebeple aynimasi halinde A Grubu pay sahipleri
Yonetim Kurulu (iyesinin halefini de aday gdsterme
hakkina sahiptir. Bdyle bir durumda A Grubu pay
sahipleri, yeni bir Yénetim Kurulu (iyesi aday belirler
ve Y@netim Kurulu séiz konusu adayl TTK'nin 363.
maddesi uyarinca ve bir sonraki Genel Kurul'un
onayina sunulmak Uzere Yonetim Kurulu Uyesi
olarak secer. Genel Kurul tarafindan onaylanan
Yonetim Kurulu Uyesi, selefinin kalan siresinin
bitimine kadar gdrev yapar. Yonetim Kurulundan
ayrilan dyenin A Grubu pay sahipleri tarafindan aday
gbsterilen bir iye clmamasi halinde, bosalan Uyelik,
TTK ve sermaye piyasast mevzuall hikimleri
uyaninca Yonetim Kurulu tarafindan segilir.

"
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Kurulu'na Gye segildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte,
tiizel kisi adina, tlizel kisi tarafindan belirlenen, bir
gercek kisi de tescil ve ilan olunur. Yoénetim Kurulu
tiyesi olan tiizel kisi, kendi adina tescil edilmis
bulunan kisiyi her an degistirebilir. Bagimsiz iiyenin
badimsizhdini kaybetmesi, istifa etmesi veya gbrevini
yerine getiremeyecek duruma gelmesi halinde,
sermaye piyasasl mevzuat ve Sermaye Piyasas
Kurulu'nun kurumsal yonetim ilkelerinde yer alan
diizenlemelere uyulur.

7.3. Yonetim Kuruly, ilk toplantisinda kendi Oyeleri
arasindan gorev yapmak lizere bir bagkan, bir
baskan vekili seger. Yonetim Kuruiu Bagkani her
zaman bir A Grubu Uye olacaktir.,

7.4. Riskin erken saptanmasi komitesi dahil olmak
iizere, Yonetim Kurulu'nun kurmakla yiikimld
olduju komitelerin olusumu, gbrev ve calisma
esaslari TTK, SPK, Sermaye Piyasast Kurulu'nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili
diger mevzuat hikimlerine gdre gergeklestirilir.
Yénetim  Kurulu, TIK ve sermaye piyasast
mevzuatina uygun olarak, gerekli gorecedi
konularda komiteler ve alt komiteler olusturur.

7.5. Yonetim Kurulu iiyelerine iliskin Gicretler Genel
Kurul tarafindan belirlenir. Yonetim Kurulu liyelerine
ticret disinda verilecek mali haklar konusunda Genel
Kuru! yetkilidir. Bagimsiz Yénetim Kurulu lyelerinin
ticretlerinin  belirlenmesinde  sermaye  piyasasi
mevzuaty hilkiimlerine uyulur.

| Sirketin Temsil ve Ilzam
Madde 8

Sirketin Temsil ve Ilzami
Madde 8

Sirketin ydnetimi ve disariya kargl temsili Yonetim
Kurulu'na aittir. Sirket tarafindan verilecek biit(in
belgelerin ve vyaplacak sozlesmelerin  gegerli
olabilmesi icin bunlann Sirket unvan veya kagesi
altina konmus ve Sirketi temsile yetkili kisi veya
kisilerin imzasiu tasimasi gereklidir.

Yonetim Kurulu gerek goriirse, Firk—THearct
Kanunu'my cercevesinde, haiz oldugu Sirketi temsil
ilzam yetkisinin tamamimni veya bir kismmi tayin
edecedi murahhas iiye, genel midir ve/veya
miidiirler araclifiyla kullanabilir. Yonetim Kurulu,
varsa murahhas iye, genel miidlr ve mudiirlere
lizumlu gérdiigi her tiirlii yetkiyi devir ve tevdi

Sirketin yonetimi ve digariya karst temsili Y&netim
Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu, TTK, sermaye
piyasast mevzuatl ve ilgili sair mevzuat ile isbu esas
sbzlesme uyannca genel kurulun  yetkisinde
bulunanlar haricinde, Sirketin igletme konusunun
gerceklestiriimesi igin gerekli olan her cesit is ve
islemler hakkinda karar almaya vyetkilidir. Sirket
tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak
stzlesmelerin gegerli olabilmesi igin bunlann Sirket
unvani veya kasesi altina konmus ve Sirketi temsile
yetkili kisi veya kisilerin imzasini tagimas) gereklidir.

Yénetim Kurulu gerek gérirse, TTK cercevesinde,
haiz oldugu Sirketi temsil ilzam yetkisinin tamamini

v
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edebilir. Yénetim Kurulu, varsa murahihas liyeyi ve
Genel Midiirii diledigi zaman azledebilecedi gibi
verdigi yetkileri de her zaman geri alabilir.

TTK'min 371. maddesinin vedinci fikrasi uyannca
Yonetim Kurulu, yukanda belirtilen temsilciler
diginda, temsile yetkili olmayan Yonetim Kurulu
yelerini veya Sirket’e hizmet akdi ile bagdh olan
kigileri,  TTK'min 367. maddesine  gbre
diizenleyecedi bir ig yonerge ile sinrli yetkive sahip
ticari vekil ve veya diger tacir yardmeisi olarak
atayabilir. Yénetim Kurulu, bu yonde hazirlayacag
i¢ yénergeyi Ticaret Sicili'ne tescil ve ilan ettirir.

imza yetkifileri, dereceleri ve miinferiden imzaya
yetki verilecekler Yonetim Kurulu karan ile tespit
olunur.

FireTearetd@runyrun 367, maddesi uyannca
Yénetim kurulu, diizenleyecedi bir ic ybnergeye
gdre, ybnetimi kismen veya tamamen bir veya
birkag yGnetim kurulu iiyesine veya Uglinci kisiye
devretmeye vyetkilidir. Bu i¢ ybnerge sirketin
yonetimini dizenler ve bunun igin gerekli olan
gorevleri belirler. Yoénetim kurulu, istem (izerine
pay sahiplerini ve korunmaya deder menfaatlerini
ikna edici bir bicimde ortaya koyan alacaklilan, bu
i¢ yénerge hakkinda, yazil olarak bilgilendirir.

veya bir kismini tayin“adesefil murahtias iye, genel
midir ve/veya mi el P‘I&gﬁt@m(_jﬁxﬁ “kullanabilir.
Yénetim Kurulu, varsa rmtrabhas#@Ve, genel miidir
ve midirlere lizumlu gdrdidii her tiirll yetkiyi devir
ve tevdi edebilir. Yonetim Kuruly, varsa murahhas
iiyeyi ve Genel Miidiri diledidi zaman azledebilecedi

gibi verdidi yetkileri de her zaman geri alabilir.

TTK'min 371. maddesinin yvedinci fikrasi uyarinca
Yonetim Kurulu, yukanda belirtilen temsilciler
disinda, temsile yetkili olmayan Yonetim Kurulu
liyelerini veya Sirket'e hizmet akdi ile bagh olan
kigileri, TTK'nin 367. maddesine gore dlizenleyecegi
bir i¢ yinerge ile sinirl yetkiye sahip ticari vekil ve
veya dider tacir yardmcisi olarak atayabilir. Yonetim
Kurulu, bu yénde hazirlayacad) ic yonergeyi Ticaret
Sicili'ne tescil ve ilan ettirir.

Imza vetkilileri, dereceleri ve minferiden imzaya
vetki verilecekler Yénetim Kurulu karan ile tespit
olunur.

TTK'nin 367. maddesi uyarinca Y&netim lkurulu,
diizenleyecedi bir i¢ ybdnergeye gbre, yGnetimi
kismen veya tamamen bir veya birkag ydnetim
skurulu Oyesine veya (glncii kisiye devretmeye
yetkilidir. Bu i¢ ytnerge sirketin yonetimini diizenler
ve bunun icin gerekli olan gérevleri belirler. Yonetim
kurulu, istem lizerine pay sahiplerini ve korunmaya
degler menfaatlerini ikna edici bir bicimde ortaya
koyan alacakllan, bu ic yonerge hakkinda, vazili
olarak bilgilendirir.

Daha once Madde %‘"’f@{:tmda diizenlenen
“Yénetim Kurulu g‘ggg;&mlan” ayri bir
maddede diizenlenmistir.

Yonetim Kurulu Toplantilan
Madde9 i

Yonetim Kurulu, Sirket igleri ve muameleleri [lizum
gisterdikge toplanir. Yonetim Kurulu toplantiar,
Sirket  merkezinde veya  Y&netim  Kurulu
cogunlugunun kabul etmesi halinde Tirkiye icinde
veya disinda belirlenecek uygun mekanda da
yapilabilir.

Uyeler, Yonetim Kurulu toplantilanna fiziken
katilabilecegi gibi, bu toplantilara, TTK Madde 1527
uyarinca elekironik ortamda da katilabilir. Sirket;
Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullan
Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyannca hak sahiplerinin
bu toplantilara elektronik ortarnda katimalanna ve
oy vermelerine imkan tanryacak Elektronik Toplanti
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S:steh
olusturﬁ?mug,,slstemlerden de hizmet satin alabilir.
Yaptlacak toplantilarda Sirket esas sdzlesmesinin bu
hikmii uyannca kurulmug olan sistem izerinden
veya destek hizmeti alinacak sistem Uzerinden hak

gibi amac igin

sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarim
Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullan
Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikimlerinde belirtilen g¢ergevede
kullanabilmesi saglanir. :

Uyelerden = hicbiri  toplant  yapiimasi  isteminde
bulunmadi§i takdirde, Yonetim Kurulu karariar,
kurul iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaphg,
karar seklinde yazilmis &nerisine, en az Uye tam
sayisinin coduniugunun yazili onayr alinmak suretiyle
de verilebilir. Ayni Onerinin tim Y&netim Kurulu
iiyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararnn
gecerlilik sartidir. Onaylann aymi kaditta bulunmasi
sart degildir; ancak onay imzalarimin bulundugu
kagitlarin tiim{ndn Yonetim Kurulu karar defterine
yapistriimasi veya kabul edenlerin imzalanni igeren
bir karara doniistlirQlip karar defterine gegiritmesi
kararin gegerliligi icin gereklidir.

Yonetim Kurulumun toplant  sekli, giindemi,
toplantiya davet, oy kullanimiar, toplanti ve karar
veter sayilan gibi hususlar hakkinda TTK ve sermaye
piyasasi mevzuatinin ilgili hitkkiimleri uygulanir.

Genel Kurul Genel Kurul
Madde & ‘Madde 10
9.1 Genelkurul—olagan—veya—eladantsti—olarak | Genel Kurul toplar{tllarl olagan veya olagan(stii

9.3 Genel—Kur—toplantstha—davet—usuli—ile

toplant , s} s T TR Riikirier
CHRGT R

9491agaﬂ—-ve—elaganusm—6eﬂel—l<u¥u4

olarak toplanir. Genel Kurul toplantilannda asagidaki
esaslara uyulur.

10.1 Davet Sekli: Bu toplantilara davette TTK ve
sermaye piyasast mevzuatl hiikiimlerine uyulur.
Genel Kurul toplantiva, Sirketin internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu ile Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan belirlenen diger vyerlerde ve
Tiirkive Ticaret Sicil Gazetesi'nde yayimlanan ilanla
cadirihr. Genel Kurulun toplantiya cagnimasina iligkin
ilanlarin, ilan ve toplantt giinteri harig olmak Uzere
genel kurul tarihinden en az ¢ hafta énce yapiimasi
zorunludur, TTK ile sermaye piyasasi mevzuatinin
ilgili hitkimlerinde dngdrilen bilgi ve belgeler genel
kurul toplanti ilani ile birlikte toplantidan en az ii¢
hafta ©Once Kamuyu Aydinlatma Platformu ile
Sermaye Piyasas! Kurulu tarafindan belirlenen dider

Nz




10.2 Toplanti Zamal A@lééa«fﬁenel Kurut
toplantis, Sirket hesap défEminin  sonundan

yerlerde ve Sirk@Ri
sahiplerinin incelé

itibaren, yilk hesaplarin cikmas) ve mali denetimin
bitmesini takiben 3 (Ug) ay igerisinde ve yilda 1 {bir)
kez yapilir. Olaganiisti Genel Kurul toplantisi ise
Jirket iglerinin gerektirdigi zamanlarda yapllir.

10.3' Toplanti Yeri: Genel Kurul, olajan veya
olagandistii olarak Sirket merkezinde ya da Yénetim
Kurulu tarafindan  Sirket merkezinin  bulundugu
sehrin elverigli bir yerinde belirlenecek uygun bir
yerde toplanir,

10.4 Toplanti ve Karar Nisab: Sirket genel kurui
toplantlarnda, TTK ve Sermaye  piyasas
mevzuatinda  yazili  hususlar miizakere edilerek
gerekli kararlar ahnir. Sermaye Piyasas Kurulu’nun
genel kurul toplantisinda glindeme baglihk ilkesine

uyulmaksizin - gérisiilmesini veya  ortaklara
duyurulmasini istedigi  hususlarm  genel  kuryl
gindemine alnmasi  zoruniudur. Genel  kurul

toplantidan ve bu toplantiardaki karar nisabi, TTK,
Sermaye piyasast mevzuati hiikimieri ile Sermaye
Piyasasi Kurulw'nun kurumsal yonetim iikeleri ve sair
diizenlemelerine tabidir.

10.5 Oy Hakki ve Temsil: Genel kurul
toplantlannda uyqulanacak karar nisaplan agisindan
(i) her bir A grubu pay, ilgili A Grubu Pay Sahibine
s0z konusu payr temsil etmek Uzere bes adet oy
hakkr ve (ii) her bir B Gruby pay, figili B Grubu Pay
Sahibine s6z konusu payl temsil etmek iizere bes
adet oy hakki vermektedir. C Grubu paylann oyda
imtiyazi yoktur, her bir C Grubu pay, ilgili paym
sahibine bir adet oy hakk vermektedir,

Yukandaki diizenleme kapsaminda her bir A Gruby
pay ve her bir B Grubu pay igin ilgili Pay Sahibi'ne
stz konusu payi temsil etmek tizere verilen bes adet
oy hakkina iliskin diizenleme sakh kalmak kaydiyia,
olagan ve olaganiistii Gene| Kurul toplantilarnnda
hazir bulunan Pay Sahipleri'nin kalan her bir Pay icin
1 (bir) oy hakki vardir. Genel kurula katilma ve oy
kullanma hakki, pay sahibinin pay sahibi oldugunu
kanitlayan belgelari VEya pay senetlerini Sirket'e, bir
kredi kurulusuna veya bagka bir yere depo edilmesi
sartina badlanamagz.

Vekaleten temsil konusunda Sermaye Piyasaij

/ 1
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R%;ulu‘iduzen[emelerme uymak kaydiyla, Genel Kurul
top15°nt|far|nda Pay Sahipleri kendilerini diger Pay
Sahipleri veya haricten mevzuata uygun olarak
diizenlenmis bir vekdletname ile tayin edecekleri
vekil vasitastyla temsil ettirebililer. Pay Sahibi olan
vekiller kendi oylanndan bagka temsil ettikleri Pay
Sahipleri'nin sahip olduklan oylann da kullanmaya
yetkilidir. Vekaletnameler TTK ve sermaye piyasasi
mevzuatinin  ilgili  hikiimlerine uygun olarak
diizenlenecektir. 10.6 Genel Kurul Toplantilarina
Elektronik Ortamda Katilim: Sirketin genel kurul
toplantisina katlma hakkina sahip olanlar bu
toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527. maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katlabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerin Genel Kurullannda Uygulanacak
Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblid
hiikiimleri uyannca hak sahiplerinin bu toplantlara
elektronik ortamda katilmalanna ve oy vermelerine
imkan tantyacak Elektronik Toplanti  Sistemini
kurabilecegi gibi bu ama¢ ig¢in olusturuimus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket sozlesmesinin @ bu  hikmii
uyannca kurulmus olan sistem {zerinden veya
destek hizmeti alinacak sistem (zerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarim
Angnim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak
Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Tebfig

| hiiklimlerinde belirtilen cergevede kullanabilmesi

sadlanir. SPK ve ilgili mevzuatin konuya iliskin
diizenlemeleri  sakhdw. Sirket Genel Kurulu’na
elektronik ortamda katihm, Merkezi Kayit Kurulusu
A.S. tarafindan sagdlanan elektronik ortam (izerinden
gergeklestirilir.

10.7 Genel Kurul I¢ Yénergesi: Genel Kurulun
calisma usul ve esaslan, Genel Kurul onayindan
gecmis ve tescil ve ilan edilmis i¢ ydnerge ile
belirlenir.

10.8 Bakanhk Temsilcisi: Olagan ve olaganiistii
genel kurul toplantilarinda Bakanhk Temsildsi
bulunmasi ve gorevleri konusunda TTK, sermaye
pivasasi mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
uyulur.

ilan
Madde 10

Ilan

| Madde 11

Snll -l -I I,;"I;‘ IIE '] 35-‘.
e esinin—diratnei—6l bkl teh—kalrat

e cerinin_brlndt e

Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan usul
ve esaslar dairesinde Sermaye Piyasas: Kurulu'na
bilgi verme ylkumliliiklerini yerine getirir. Sermaye

S




- | Piyasas Kurulg taré”ﬁ{f@%@

finansal tablo ve rapotarilesagimsiz denetim
raporlan TTK'nin ilgili hiikiimleri ve sermaye pivasasi
mevzuatinda belirlenen usul ve esaslar dahilinde
kamuya duyurulur.

;iyzengm‘ﬁﬁs: &nadriilen

Sirkete ait ilanlar, TTK ve sermaye  piyasas
mevzuatl ve ilgili mevzuat hitkiimlerine uygun olarak
ve belirtilen siirelerde ve zamaninda yapilir. Sermaye
Piyasas) Kurulu'nun diizenlemelerine gére yapilacak
6ze! durum agikiamalar ile Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan &ngoriilecek her tiriii aciklamalar, ilgili
mevzuata uygun olarak belirtilen siirelerde ve
zamaninda yapihr.

Karin Tespiti Ve Dagitimi
Madde 12

Karm Tespiti Ve Dagtim!
t Madde 13

Sirket kar tespiti ve dadiimi konusunda TTK ve
sermaye piyasasi mevzuati hikiimlerine uygun
hareket eder,

Sirket'in faaliyet dénemi sonunda tespit edilen
geliflerinden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirket'ce ddenmesi veya ayriimasi
zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten
sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gériilen dénem
kar, varsa gegmis vil zararanmn diisiilmesinden
sonra kalan miktar, sirasiyla asadida gbsterilen
sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Sermayenin yiizde yirmisine ulagincaya kadar,
yuizde besi kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Kar payi:

b} Kalandan, varsa yil icinde yapilan badis tutarinin
ilavesi ile bulunacak meblag lizerinden, Sirket'in kar
dagitim politikasi cercevesinde TTK ve sermaye
piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci kar payi
ayrilir.

¢) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, genel
kurul, kdr payimin, Yénetim Kurulu iiyelerine, ortaklk
calisanlanna, pay sahibi  disindaki kisilere
dagitimasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci K&r payi:

Net donem kanndan, (a), (b) ve (c) bentlerinde
belittilen meblaglar diistikten sonra kalan kismi,
genel kurul, kismen veya tamamen iking kar payl

KDK#1184194%v2
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ﬁﬁ-ﬁlmeﬁ kendi istedi ile ayirdigi yedek akge olarak

ayirmaya yetkifidir.
Genel Kanuni Yedek Akge:

Pay sahipleriyle kdra istirak eden dijer kimselere
dagitimasi kararlastinlmis  olan kisimdan,
sermayenin %51 oraninda kar payl dis(ldiikten
sonra bulunan tutann yiizde onuy, TTKin 519uncu
maddesinin ikinci fikrast uyarinca genel kanuni
vedek akgeye eklenir,

TTK'ya gbre aynlmasi gereken yedek akgeler ile esas
sozlesmede veya kar dadmim politikasinda pay
sahipleri icin belifenen kar pay) aynimadikca; baska
yedek akge ayrimasina, ertesi vila kar aktariimasina,
Yonetim Kurulu diyelerine, ortaklik calisanlarna ve
pay sahibi disindaki kisilere kdrdan pay dagitimasina
karar verilemeyecedi gibi, pay sahipleri igin
belirlenen kar payl nakden ddenmedikce bu kisitere
kérdan pay dagitlamaz.

Kar pay, dadmm tarihi itibariyla mevcut paylarnn
tiimlne, bunlann ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dadrilr.

Dagitimasma karar verilen kann dadimim sekli ve
zamani, Yonetim Kurulumun bu konudaki teklifi
lizerine Genel Kurulca kararlagtinlir,

Isbu esas sdzlesme hilkiimlerine gére Genel Kurul
tarafindan verilen k&r dagimm karart kanunen
miisaade edilmedidi siirece geri alinamaz.

| Yedek Akge
| Madde 13

[ Yedek Akge

Madde 14

Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akgeleri hakkinda
Tirk Ticaret Kanunun 519 ila 523. Maddeieri
hikiimleri uygulanir,

Sirket tarafindan aynlan ihtiyat akgéleri hakkinda
Tirk Ticaret Kanunun 519 ila 523. Maddeleri
hiikiimleri uygulanir.

TTK'ya gire aynimasi gereken yedek ak¢eler ve esas
sbzlesmede pay sahipleri icin belirlenen kar pay
ayrilimadikca baska yedek akge aynlmasina, ertesi
ylla kér aktarimasina ve intifa senedi sahiplering,
yonetim kurulu (yelerine ve ortaklk calisanlarina
kérdan pay dadinlmasina karar verilemeyece(i gibi,
belirlenen kar payl 6denmedikge bu kigilere kérdan
pay dagitlamaz.

"Kar Payi1 Avansy” bashkl bir madde | Kar Pay: Avansi
bualunmamaktadir. Madde 15
K#1184194#v2
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plerine, . kaf payi avansi
daditimasina karar verebilir.” Kar payl avansi
tutannin  hesaplanmasinda ve daditminda ilgili
mevzuat hilkimierine uyulur. Kar payr avansi

daditilabilmesi icin genel kurul karan ile, ilgili hesap
dénemi ile sinirh olmak (zere, yodnetim kuruluna
yetki verilmesi zorunludur.

Kanuni Hiikiimler Kanuni Hiikiimler
Madde 14 Madde 16
Bu esas sdzlesmede bulunmayan hususlar | Bu esas s@zlesmede bulunmayan hususlar haklanda

hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuat ve
diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

| Pay Devirleri - Pay Devirleri
| Madde 15  Madde 17

Mama yazih paylann devri ve bu paylar iizerinde | Paylann devri TTK'min ilgii maddeleri, sermaye
intifa hakkl kurulmasi TTK Madde 492 uyannca | piyasasi mevzuall ve ishu esas sozlesme

Yonetim Kurulumun onayina tabidir. Ydnetim
Kurulu, TTK Madde 493'te dngdriilen sekilde Sirket
kurumsal hafizasinin, badimsizidinin,  igletme
konusunun korunmasi gibi dnemli bir sebebin
varligi halinde paylarnin devrini onaylamaktan ve
kayittan imtina edebiiir. Paylarin herhangi-bir Pay
Sahibi tarafindan baska bir Kisi'ye dogrudan ya da
dolayh devri isbu Esas Sdzlesme hikimlerine
uygun olarak yapilacaktir. Isbu Esas Sozlesme
hiikiimlerine aykin olarak gergeklestirilen Pay
devirleri gegerli olarak kabul edilmeyecek ve
Paylan devralan Kisinin adi Pay defterine ve
kayitlarina islenmeyecektir.

Sirket aynca TTK'daki simirlamalara tabi olarak
kendi paylann iktisap edebilir.

hiikiimlerinin sakh tutulmasi kaydi ile serbesttir. Su
kadar ki A Grubu paylar ve B Grubu paylar borsada
islem gdrmeyen nitelikte olusturulacak olup, nama
yazili bu paylann devri ve bu paylar lizerinde intifa
,hakkl kuruimasi TTK Madde 492 uyarinca Yonetim
Kurulunun onayina tabidir. Yonetim Kurulu, TTK
Madde 493%e 6ngoriilen sekilde Sirket kurumsal
hafizasinin, bad@imsizidinin, isletme  konusunun
korunmasi gibi dnemli bir sebebin varl@ halinde
paylarin devrini cnaylamaktan ve kayittan imtina
edebilir. A Grubu paylann ve B Grubu Paylarin ilgili
Pay Sahibi tarafindan baska bir Kisi've dogrudan ya
da dolayll devri isbu Esas Sozlesme hiikiimlerine
uygun olarak vyapilacaktir. Isbu Esas Stzlesme
hiikiimlerine aykin olarak gergeklestirilen séz konusu
pay devirleri gegerli olarak kabul edilmeyecek ve
Paylari devralan Kisi'nin adi Pay defterine ve
kayitlarina islenmeyecektir. Su kadar ki, A Grubu
paylann ve B Grubu paylarin devredilebilmesi,
borsada islem gbren tipe dondirilmesi veva
borsada satilabilmesi icin, sz konusu satisa konu A
Grubu paylann ve/veya B Grubu paylann, esas
stizlesme tadil edimek suretiyle C  Grubuna
dénismiis olmasi sart aranir. Her haliikarda A
Grubu paylann oram hicbir sekilde ve surette
Sirket'in 6denmis sermayesinin %5'i oraninin altina
dismeyecektir

A Grubu paylarnn vefveya B Grubu paylann Borsa

disinda devri halinde Yo&netim Kurulu karan
' KDK#11841944v2
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malik tarafindan kullanilabilir.Sirket ayrica TTK'daki
ve sermaye piyasasi mevzuatindaki sinirlamalara tabi
olarak kendi paylarim iktisap edebilir.

C Grubu paylar Yonetim Kurelunun kabulii
gerekmeksizin TTK ve sermaye piyasasl mevzuat
cercevesinde serbestce devredilebilir ve borsada
satifabilir. -

| “"Sermaye Piyasasi Araci Ihract” baslikli bir
- madde bulunmamaktadir.

Sermaye Piydsasi Araci Thraci
Madde 18

Sirket, sermaye pivasasi mevzuatl ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri cergevesinde
yurticinde vefveya vyurtdisinda sablmak (zere
sermaye piyasasl araclan ihrag edebilir.

Sirketin sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili diger
mevzuat hikUmilerine uygun olarak tahvil,
finansman bonosu ve borclanma araci niteligindeki
difer sermaye piyasasi araglan ihrag etmesi
hususunda yodnetim kurulu siiresiz olarak yetkilidir.

"Bagmnsiz Denetim” bashkli bir madde

balunmamaktadir.

Bagimsiz Denetim

. Madde 19

Sirket'in ve mevzuatta ngdrilen diger hususlann

denetimi ve denetci hakkinda TTK, sermaye piyasasi
mevzuati ve ilgili mevzuat hikimleri uygulanir,

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan dizenlenmesi
ongoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetim raporu TTKnin ilgili hilkimleri ve Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar
dahilinde kamuya agiklanir.

"Kurumsal Yonetim Ikelerine Uyum” basliklr
bir madde bulunmamaktadir.

Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum
Madde 20

Sermaye Piyasasl Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkeleri'ne uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmakszin yapifan iglemler ve
alinan ybnetim kurulu kararlarn gegersiz olup, esas
stzlesmeye aykin sayiir.

Kurumsal  Yonetim  Ilkelerinin  uygulanmas
bakimindan &nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirket'in iligkili taraf islemlerinde ve Uglincl kisiler
lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin
islemlerde Sermaye Piyasas! Kurulu’mun kurumsal
yOnetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

KDK#1184194#v2
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"Esas Sozlesmenin Degistiriimesi” baslkir bir
madde bulunmamaktadr,

Esas Sozlesmenin D ;
Madde 21

Esas sozlesmede yapilacak biitiin deisiklikler igin
Onceden Sermaye Piyasas: Kurulu'nun uygun goriisii
ile Ticaret Bakanhdi'min izni gerekir. Esas sizlesme
degisikligine sdz konusu uygun gbriis ve izinler
alindiktan sonra, TTK, sermaye piyasasi mevzuat ve
Ana Sdzlesme hilkimlerine uygun olarak davet
edilecek Genel Kurulda, sermaye piyasasi mevzuat
ve esas sizlesmede belirtilen hiikimler ¢ercevesinde
karar verilir. Sermaye Piyasasi Kurulumun uygun
gdmedigi veya Ticaret Bakanhgimin onaylamadidi
esas sozlesme dedisiklik tasanlan Genel Kurul
gindemine almamaz ve gorisilemez. Esas
Sozlesme'deki degisiklikler, usuliine uygun olarak
tasdik ve fticaret siciline tescil ettirildikten sonra
gecerli olur.

Esas sdzlesme dedisiklikleri ciincii kisilere karsi
tescilden dnce hikiim ifade etmez.

Esas stzlesme dedisikliginin imtiyazl pay sahiplerinin
haklanm ihlal etmesi durumunda, genel kurul
kararinin  imtiyazh pay sahipleri  kurulunca
onaylanmasi gerekir.

Isbu' esas sdzlesmedeki dejisikliklerin, Ticaret
Siciline tescil edilmesi ve Tirkiye Ticaret Sicili

Gazetesinde ve sermaye piyasasi mevzuatinim
kamuyu aydinlatma yilikimliilikleri cergevesinde
ilant sarttir,

"Sirket’in Sona Ermesi ve Tasfiyesi ba;irfh Sirket'in Sona Ermesi ve Tasfiyesi

bir madde bulunmamaktadir, Madde 22
Sirket'in sona ermesi, tasfiyesi ile buna bagdh
muamelelerin  nasil  yaplacagi hakkinda TTK,

sermaye piyasasi mevzuall ve dider ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir,

Toplanti Baskami

Ahmet Faralyal

s

Fora | “Temelies

Eeorceh &by /

Tutanak Yazmani

Ece Cagiran

~
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